
KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ HAKKINDA AYDINLATMA METNİ
(STAJYER ADAYLARI)

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun (“KVK

Kanunu”) 10. maddesi ile Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul

ve Esaslar Hakkında Tebliğ kapsamında hazırlanmıştır.

1. Kanun Hakkında Genel Bilgilendirme

KVK Kanunu, kişisel verilerin işlenmesinde başta özel hayatın gizliliği olmak üzere

kişilerin temel hak ve özgürlüklerini korumak ve kişisel verileri işleyen gerçek ve tüzel

kişilerin yükümlülükleri ile uyacakları usul ve esasları düzenlemek amacıyla 24 Mart 2016

tarihinde kabul edilmiş, 7 Nisan 2016 tarihli 29677 sayılı Resmî Gazetede yayımlanmıştır.

Giresun Teknopark markası ile tanınan şirketimiz, kişisel verilerinizin hukuka uygun olarak

toplanması, saklanması ve paylaşılmasını sağlamak ve gizliliğinizi korumak amacıyla

mümkün olan en üst seviyede güvenlik tedbirlerini almaktadır. Amacımız; 6698 sayılı “Kişisel

Verilerin Korunması Kanunu’nun 10. maddesi gereğince ve sizlerin memnuniyeti

doğrultusunda, kişisel verilerinizin alınma şekilleri, işlenme amaçları, paylaşılan kişiler,

hukuki nedenleri ve haklarınız konularında sizi en şeffaf şekilde bilgilendirmektir.

2. Bilgilendirmenin Kapsamı

İşbu Bilgilendirme, Giresun Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A.Ş.’de yer alan

firmalarda staj yapmak üzere başvuran stajyer adaylarını kapsamaktadır. Teknoloji

Geliştirme Bölgemizde faaliyet gösteren ve stajyer ihtiyacı olan firmalarımızla staj yeri

arayan öğrencilerin bir araya getirilmesini amaçlamaktadır.

3. Veri Sorumlusu

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, kişisel verileriniz; veri

sorumlusu olarak Giresun Teknopark tarafından aşağıda açıklanan kapsamda toplanacak ve

işlenecektir.

4. Kişisel Verilerinizin İşlenme Amacı ve Hukuki Sebepleri Neleridir?

a. Başvuruda bulunan stajyer adaylarının ad-soyad, telefon numarası, adres, yaş, doğum

tarihi, okuduğu okul-bölüm-sınıf bilgisi, öğrenci numarası, eğitim aldığı bölüm ve eğitim



başarı notu bilgileri, “bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması

kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması” sebebine

dayanarak aşağıdaki amaçla işlenmektedir.

- Teknoloji Geliştirme Bölgemizde faaliyet gösteren ve stajyer ihtiyacı olan firmalarımızın

stajyer adaylarının ihtiyaçlarına uygunluğunu ve yetkinliğini değerlendirebilmesi,

- Adaylarının staja kabul edilip edilmeyeceğinin değerlendirilebilmesi,

5. Bizimle paylaştığınız kişisel verilerinizin aktarılabileceği kişiler kimlerdir?

Yukarıda belirtilen amaçlara ek olarak, bizimle paylaştığınız kişisel verilerinizin

aktarılabileceği kişiler;

• Teknoloji Geliştirme Bölgemizde faaliyet gösteren ve stajyer ihtiyacı olan firmalar (Yukarıda

açıklandığı üzere, bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması

kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması sebebine

dayanarak)

• Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu, Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin

Desteklenmesi Hakkında Kanun, Vergi Usul Kanunu, Sayıştay Kanunu, Suç Gelirlerinin

Aklanmasının Önlenmesi Hakkında Kanun, Kara Paranın Aklanmasının Önlenmesine Dair

Kanun, Türk Ticaret Kanunu, Borçlar Kanunu ve diğer mevzuat hükümlerinin zorunlu kıldığı

kişi veya kuruluşlar (yasal yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi sebebine dayanarak)

• Mevzuattan kaynaklanan gereklilikler nedeniyle T.C. Ticaret Bakanlığı, T.C. Sanayi ve

Teknoloji Bakanlığı, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı, TÜBİTAK, KOSGEB, Stajyer adayının

kayıtlı olduğu eğitim kurumu gibi resmi kurum ve kuruluşlar (yasal yükümlülüklerimizin yerine

getirilmesi sebebine dayanarak)

• Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşları, Valilik, İç İşleri Bakanlığı, kolluk kuvvetleri,

savcılıklar ve yasal nedenlerle talepte bulunan diğer adli makamlar ile idari ve yasal merciler

(yasal yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi sebebine dayanarak)

• Şirketimizin, 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu gereğince denetime tabi şirketlerden olması

nedeni ile iç ve dış denetim şirketleri ve denetçiler (yasal yükümlülüklerimizin yerine

getirilmesi sebebine dayanarak)

6. Verilerinizin saklanma süresi nedir?



Başvuruda bulunan stajyer adayları ve stajyerlerin kişisel verileri 1 (bir) yıl süre ile

saklanarak, bu sürenin sona ermesini takip eden ilk periyodik imhada silinmektedir.

7. Kişisel Veri Sahibinin 6698 sayılı Kanun’un 11. maddesinde Sayılan Hakları

Kişisel veri sahipleri olarak, haklarınıza ilişkin taleplerinizi aşağıda düzenlenen

yöntemlerle Giresun Teknopark’a iletmeniz durumunda talebin niteliğine göre Giresun

Teknopark talebi en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde sonuçlandıracaktır.

Bu kapsamda kişisel veri sahipleri;

• Kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme,

• Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,

• Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını

öğrenme,

• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,

• Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme ve

bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,

• 6698 sayılı Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına

rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel verilerin

silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin

aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,

• İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin

kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,

• Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde zararın

giderilmesini talep etme haklarına sahiptir.


